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O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Rio Grande do Norte —

SEBRAE/RN, em conformidade com o Edital do Processo Seletivo 09/2025, convoca os primeiros

classificados até 3 (trés) vezes o numero de vagas a Orientador para a 22 Etapa — Entrevista

Online Individual - de carater eliminatdria e classificatoria, a ser realizada no dia 01 de dezembro

de 2025, na Plataforma Online, por meio de convite eletrénico em seus respectivos endereco de

e-mail, conforme cadastrado no ato da inscrigao.

1.

A Entrevista Individual sera realizada através de video chamada através da ferramenta Google
Meet.

Serda criada a sala de avaliagao virtual e as informagdes referentes ao link de acesso para essa
sala serd encaminhado a todos os candidatos, individualmente, para o e-mail cadastrado na
inscricao.

O link para acesso a sala virtual sera enviado por meio do e-mail informado pelo candidato na
inscricao, até 1(um) dia antes da entrevista. Se nao localizar esse e-mail na caixa de entrada
ou na caixa de “spam”/“lixo eletrénico”, envie mensagem, de imediato, para

concepcao@concepcaoconcursos.com.br

O candidato devera ingressar na sala de avaliacdo, através do link, somente na data e horario
divulgados, na convocacdo abaixo. O candidato que ndo ingressar na sala de avaliacdo na data e
horario divulgados sera eliminado, automaticamente, do processo seletivo.

Nao é permitido realizar a entrevista por meios eletronicos como tablet’s e celulares. No momento
da realizagdo da entrevista, o candidato devera acessar um notebook ou computador com acesso a
uma boa conexao de internet com utilizacdo de webcam e dudio.

Para realizar a entrevista, o candidato devera escolher um local silencioso e sem circulacdo de
outras pessoas.

N3o serd aceita outra pessoa junto ao candidato no momento da entrevista.

Ao candidato s6 sera permitida a realiza¢do da entrevista na respectiva data, sala virtual e horarios
divulgados neste Processo Seletivo e no site da Concepg¢do Consultoria, sendo obrigatério a
apresentacdao do Documento Original de Identidade, que devera estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

Os candidatos serdo avaliados, individualmente, por uma banca examinadora composta por

profissionais representantes da Concepgdo e do SEBRAE/RN.
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10.

11.
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15.

16.

Todo o processo sera gravado e filmado, devendo o candidato, no ato de sua identificacdo on-line,

pela Banca Examinadora do Processo Seletivo, concordar mediante Termo de Autorizagdo que o uso

da imagem, sera utilizada exclusivamente para o Processo Seletivo.

As gravagdes serdo de uso exclusivo do SEBRAE/RN, para fins de possiveis auditorias pelos

orgaos de controle. Em hipdtese alguma serd fornecida a gravagdo para qualquer profissional

da banca e/ou candidato.

Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de avaliacao.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo das avalia¢des

como justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as avaliagdes, qualguer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do

candidato e resultard em sua eliminagdo automatica do Processo Seletivo.

0O acompanhamento da publicacdo de todos os atos e Comunicados referentes a este Processo
Seletivo é de inteira responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para a divulgacao

do resultado.

Serdo avaliadas situagdes comportamentais do candidato (a) de acordo com o perfil. A
Entrevista Online Individual tera o valor maximo de 60 (sessenta) pontos e consistird na

observacdo do comportamento do candidato (a) na forma das competéncias a seguir

listadas:
Anélise das Competéncias PONTUACAO MAXIMA

Autogestao e flexibilidade 12,50
Qualidade no Trabalho 12,50

Atuacao Sistémica
Foco em Resultados 12,50
Orientacdo para o Cliente 12,50
TOTAL 60,00

17.

O resultado da Entrevista na forma do quadro acima sera definido conforme as mencdes
seguintes:

CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUACAO

EXCELENCIA: H4 plena indicacio da presenca da competéncia pela

significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento. >
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APLICA: Ha indicacdo da presenca da competéncia pela moderada

dificilmente a competéncia esta presente.

frequéncia e/ou intensidade do comportamento. 3
ABAIXO DO NECESSARIO: H& pouca indicacdo da presenca da
competéncia pela baixa frequéncia e/ou intensidade do 1
comportamento.

NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito 0

18. Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60% (36,0 pontos) na

Entrevista Online Individual.

19. A entrevista serd gravada, para uso exclusivo do SEBRAE-RN e da Concepcdo Consultoria

Técnica Especializada Ltda, e ndo havera segunda chamada para candidato que ndo

comparecer na data ou horario estipulado e/ou que apresentar dificuldade técnica para

ingressar na sala virtual.

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA ENTREVISTA ONLINE

Bolsista: ALl Produtividade 01 - Grande Natal

Inscrigao Nome Data Hora Local Local
0272000009 ROMILDO JOAO LISBOA 8h30

0272000013 | ARLETE APARECIDA DE ABREU 9h

0272000034 MARCELO DE SOUZA BISPO 9h30

0272000024 CLANDIA GOMES 10h

0272000038 RENATO LIMA NOVAIS 10h30

0272000045 CLEIDSON NOGUEIRA DIAS 11h

01/12/2025 Sala Virtual

0272000059 NAPIE GALVE ARAUJO SILVA 11h30

0272000054 MAURICIO MENDES BOAVISTA DE CASTRO 13h30

0272000037 HERCULANA TORRES DOS SANTOS 14h

0272000064 TIAGO SIMAO FERREIRA 14h30

0272000066 JOAO PAULO OLIVEIRA LUCENA 15h

0272000025 SERGIO RAMALHO DANTAS VARELLA 15h30
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